
中国电信新疆公司 2021 年校园招聘公告

中国电信是特大型国有通信企业，资产规模超过 9000 亿元，位列 2020 年度

《财富》杂志全球 500 强 158 位，是中央直管的 53 家国有重要骨干企业之一，

连续多次被权威机构评选为亚洲最受尊崇企业、亚洲最佳管理公司等。2012 年

以来，中国电信已连续 8年获得国务院国资委年度经营业绩考核 A级企业称号。

中国电信新疆公司拥有疆内最大的宽带互联网络和技术领先的移动通信网

络，是自治区数字化、信息化建设的主力军，连续六年收入增长超过行业，市场

份额持续增长，正向主导运营商目标迈进。公司以赋能新疆为己任，践行“人民

邮电为人民”服务宗旨，以 5G、云计算、大数据、人工智能等信息技术，打造

综合智能信息服务领先的百亿级企业，服务自治区总目标，共筑人民美好新生活。

一、招聘对象

全国高等院校 2021 年应届毕业全日制本科生、硕士研究生。

二、招聘岗位类型及专业要求

人才需求方向 招聘岗位 专业要求 招聘人数

DICT 类

解决方案经理
计算机类、电子信息类、

自动化类、电气类、管理

科学与工程类、数学类

30

交付项目经理 25

产品研发经理 25

技术服务工程师 25

云网运营类

无线网络优化工程师

计算机类、电子信息类、

自动化类、电气类、数学

类

30

网络技术工程师 35

网络安全工程师 20

云网智能运维工程师 30

网络研发工程师 20

动力环境技术工程师
电子信息类、自动化类、

电气类、能源动力类
15

数据运营类

数据分析师

计算机类、电子信息类、

自动化类、管理科学与工

程类、统计学类、数学类

20

数据库开发服务工程师 20

PaaS 平台运维工程师 10

软件开发工程师 25

软件测试工程师 15

市场营销类

营销策划管理

工商管理类、电子商务类、

金融学类

25

营销策划分析师 20

渠道运营管理 20

电商运营管理 15

综合职能类 财务管理 财政学类、金融学类 16



人力资源管理
工商管理类、经济学类、

心理学类
3

法律事务管理 法学类 3

综合文秘
中国语言文学类、新闻传

播类
3

注：以上招聘岗位工作地点在疆内十六个地州市及所属县。

三、招聘条件

（一）学习成绩良好，取得毕业证、学位证和报到证。

（二）熟练使用计算机和办公软件，通过计算机、网络或软件工程类等级考

试、取得职业资格证书、在校参与项目实践的优先考虑。

（三）少数民族毕业生国语水平应达到 MHK 三级甲等及以上。

（四）本科生年龄不超过 24 周岁，研究生年龄不超过 27 周岁（不含预科）。

（五）身心健康，符合国家公务员录用体检通用标准。

四、招聘流程

简历投递（网申） ›› 资格审核 ›› 笔试、面试 ››体检 ›› 签约三方

网申地址：http://campus.51job.com/chinatelecom2021

五、薪酬福利

（一）享受具有行业竞争力薪酬待遇，包括基本工资、月度和年度绩效、生

活补贴、住房补贴、一线工作补贴、南疆工作补贴、年功津贴、特殊津贴、服务

补助金等。岗位绩效实行市场化分配，依据个人能力业绩表现上不封顶。

（二）享受“五险两金”（养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生

育保险、住房公积金、企业年金）、补充医疗保险、人身意外保险、帮扶基金、

员工体检、生日慰问金、防暑降温费、取暖费、交通费等完善的福利保障项目。

（三）享受员工餐厅、员工宿舍、公务通信等。

（四）享受法定公休日、婚假、产假、带薪年假、探亲假等。

六、成长培养

（一）实施天翼雏鹰、天翼飞扬、天翼腾飞训练营等系列进阶培养项目。

（二）拥有管理和专业技术双通道的职业发展，在个人成长中享有专业、系

统的职业发展培训。

联系方式：

0991-3606165 朱老师

0991-3605018 杨老师

联系邮箱：xjdxrczp@189.cn

mailto:xjdxrczp@189.cn


邮件标题统一命名为：学校+专业+姓名+应聘岗位（除个人简历外，提供在

校成绩单）

中国电信新疆公司期待您的加入！

让我们一起创造梦想，携手迈入云网融合的新时代！

非凡梦想,天翼启航！

码上报名：


